Laura Chiticariu, consilier local USR

- Cum caracterizati activitatea pe care ati avut-o in prima jumatate a anului
in cadrul Consiliului Local lasi? Va rugam sa descrieti, in cdateva cuvinte,
principalele realizari si nerealizari.

Activitatea de consilier presupune atat lucrul in echipa in cadrul intalnirilor
consilierilor USR pentru stabilirea indemnului de vot, in cadrul comisiilor in
care am fost desemnata si in cadrul sedintelor de consiliu. Prezenta mea a fost
constanta in toate aceste sedinte cu exceptia perioadei de concediu.

Ca si domeniu specializat activitatea mea de consilier local a fost orientata in mod
prioritar spre protectia sociald, educatie si combaterea violentei domestice —
domenii in care consider ca administratia publica are obligatia de a livra rezultate
concrete pentru cetiteni. In acest sens, am formulat si sustinut amendamente atat la
buget cat si in sedintele ordinare menite sd imbunatateasca cadrul normativ si
aplicarea lui la nivel local, intre care se remarca propunerea de modificare a
regulamentului privind implementarea prevederilor Legii 350/2005, astfel incat
finantarile nerambursabile destinate ONG-urilor si initiativelor comunitare sa
raspunda mai bine nevoilor reale din lasi.

De asemenea, am adresat interpelari punctuale catre executiv si institutiile
subordonate, vizand modul de functionare si eficienta serviciilor de protectie
sociald, dar si activitatea institutiilor educationale si culturale aflate in subordinea
municipalititii. Aceste demersuri au pornit atit din sesizarile cetdtenilor, cat si din
observatiile directe privind lipsa de transparenta si de eficientd in furnizarea
serviciilor publice.

In paralel, am desfasurat o activitate constanta in Comisia de evaluare a proiectelor
culturale, educationale si sociale, unde am analizat si punctat un numar de 49 de
proiecte. Procesul de evaluare a presupus nu doar o apreciere tehnica, ci si o
responsabilitate morala, intrucat aceste proiecte reprezinta o sursa importanta de
sustinere pentru initiativele civice si pentru organizatiile care lucreaza direct cu
comunitatea. Prin implicarea 1n aceasta activitate am urmarit sa asigur un cadru
corect, transparent si orientat catre impactul real asupra beneficiarilor.



- Ce nota v-ati acorda, pe o scara de la 1 la 10, pentru activitatea depusa in
deliberativ in perioada mentionata?

In ce priveste autoevaluarea, mereu existd loc de mai bine.

- Cum caracterizati colaborarea cu executivul (primarul si cei doi
viceprimari)? Va rugam sa acordati o notd, tot pe o scara de la 1 la 10,
privind modul in care executivul a raspuns la interpelarile pe care le-ati
adresat in perioada mentionata.

In ce priveste colaborarea subsemnatei ca si consilier din opozitie cu executivul,
din pacate, nu pot vorbi despre o colaborare reald cu acesta. Raspunsul la
interpelari in sedinta de consiliu este rareori implementat sau lipseste aproape total,
de asemenea rareori sunt insusite amendamente pe care le-am propus atat la buget,
cat si in cursul anului ca si partid de opozitie. Aceasta atitudine demonstreaza o
lipsd de respect fatd de Consiliul Local si, implicit, fata de cetatenii pe care 11
reprezentam. In lipsa unui dialog autentic si a unei asumari reale din partea
executivului, activitatea consilierilor este adesea golita de eficienta pe care ar
trebui sd o aibd pentru cetateni.



